ZARZADZENIE NR 502/2019
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

z dnia 31 grudnia 2019 r.

w sprawie powolania zespolu do rozpatrywania wnioskow zlozonych w naborach z zakresu
rozwoju sportu oraz ustalenia regulaminu pracy zespotu

Na podstawie § 7 ust. 4 uchwaly nr XXXVII/396/2013 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia
28 maja 2013 r. w sprawie okreslenia warunkow 1 trybu finansowania rozwoju sportu w Miescie
Suwalki (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2013 r. poz. 2513, z 2015 r. poz. 2244, z 2019 r. poz. 3913),
zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Powotuje zespdt do rozpatrywania wnioskéw na realizacj¢ zadan publicznych Miasta
Suwaltki ztozonych w naborach wnioskdéw z zakresu rozwoju sportu, zwany dalej ,,zespotem”.

2. W skiad zespotu wchodza:

1) Mitosz Stachurski — podinspektor w Wydziale Kultury 1 Sportu Urzedu Miejskiego
w Suwatkach — Przewodniczacy;

2) Elzbieta Gibowicz — inspektor w Wydziale Kultury 1 Sportu Urzedu Miejskiego w Suwatkach —
Sekretarz;

3) Ewa Pietraszewska — czlonek Rady Powiatowej Powiatowego Zrzeszenia LZS — prowadzaca
dziatalno$¢ zawodowa na rzecz rozwoju sportu — cztonek;

4) Ryszard Jurkiewicz — Wiceprezes Klubu Strzeleckiego LOK Wigry w Suwatkach — prowadzacy
dziatalno$¢ spoteczng na rzecz rozwoju sportu — czlonek;

5) Dariusz Wojciech Saweliew — inspektor w Wydziale Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego
w Suwatkach — cztonek.

§ 2. Ustalam Regulamin pracy zespotu uwzgledniajacy zasady jego dziatania, stanowigcy
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Tracgq moc zarzadzenia:

1) Zarzadzenie nr 376/2016 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 6 grudnia 2016 r. w sprawie
powotania zespotu do rozpatrywania wnioskow ztozonych w naborach z zakresu rozwoju sportu
oraz ustalenia regulaminu pracy zespotu;

2) Zarzadzenie nr 388/2017 Prezydenta Miasta Suwatk zdnia 11 grudnia 2017 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia w sprawie powofania zespotu do rozpatrywania wnioskéw ztozonych
w naborach z zakresu rozwoju sportu oraz ustalenia regulaminu pracy zespotu;

3) Zarzadzenie nr 300/2018 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 4 wrzesnia 2018 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia w sprawie powolania zespotu do rozpatrywania wnioskéw ztozonych
w naborach z zakresu rozwoju sportu oraz ustalenia regulaminu pracy zespotu.
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§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Suwatk

Czeslaw Renkiewicz
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 502/2019
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 31 grudnia 2019 r.

REGULAMIN PRACY ZESPOLU

Ilekro¢ w niniejszym zalaczniku, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:
1) ,,Regulaminie” — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin pracy zespotu;

2) ,,czlonkach zespotu” — nalezy przez to rozumie¢ roéwniez Przewodniczacego i Sekretarza
zespotu;

3) ,,Prezydencie” — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Suwatk;

4) ,,ustawie o sporcie” — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz. U. 22019 r. poz. 1468 z p6zn. zm.);

5) ,,wnioskodawcy” — nalezy przez to rozumie¢ klub sportowy, dziatajacy na obszarze Miasta
Suwatki, niedziatajacy w celu osiggnigcia zysku, w rozumieniu przepisOw ustawy o sporcie,
ktory ztozyt wniosek na realizacje zadania publicznego w naborze wnioskdéw ogltoszonym przez
Prezydenta;

6) ,,Wydziale” — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Kultury 1 Sportu Urzedu Miejskiego
w Suwalkach;

7) ,,uchwale” — nalezy przez to rozumie¢ uchwale nr XXXVII/396/2013 Rady Miejskiej
w Suwatkach z dnia 28 maja 2013 r. w sprawie okreslenia warunkoéw 1itrybu finansowania
rozwoju sportu w Miescie Suwatki (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2013 r. poz. 2513, z2015 .
poz. 2244,z 2019 r. poz. 3913);

8) ,,systemie Witkac.pl” — rozumie si¢ elektroniczny system Witkac.pl stuzacy do generowania,
naboru i rozliczania wnioskow.

§ 1. 1. Zesp6l opiniuje wnioski na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu rozwoju sportu,
ztozone w naborze wnioskow w systemie Witkac.pl.

2. Cztonkowie zespotu:

1) rzetelnie 1 obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujac si¢ wylacznie przepisami
prawa, posiadang wiedza i doswiadczeniem;

2) obowiazani sg do traktowania na rownych prawach wszystkich wnioskodawcow.
3. Obstluge administracyjno-techniczng zespotu zapewnia Wydziat.
4. Wnioski udostepniane sg do oceny cztonkom zespotu za pomoca systemu Witkac.pl.
5. Cztonkowie zespotu oceniajg wnioski w systemie Witkac.pl.
§ 2. 1. Zespot pracuje na posiedzeniach zamknigtych.

2. Posiedzenia zespolu prowadzi Przewodniczacy badz wyznaczony przez Przewodniczacego
cztonek zespotu.

3. Postanowienia zespotu sa wiazace, jezeli w jej posiedzeniu uczestniczy co najmniej trzech
cztonkow.

4. Cztonkami zespotu nie mogg by¢ osoby reprezentujgce wnioskodawcow, ktorzy biorg udziat
w danym naborze wnioskow.
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§ 3. 1. Cztonkowie zespotu, po zapoznaniu si¢ z Regulaminem 1 wykazem wnioskdéw ztoZzonych
w naborze wnioskoéw, sporzadzonym przez Wydzial, wypekliaja o$wiadczenia w systemie
Witkac.pl dotyczace ewentualnego ich powigzania z wnioskodawcami znajdujacymi si¢ w tym
wykazie.

2. W przypadku powiazania cztonkdw zespotu z wnioskodawca, cztonkowie ci nie uczestnicza
w pracach zespotu.

3. Zespot w pierwszej kolejnosci weryfikuje wnioski pod wzglgdem formalnym, tj. czy spetniaja
wymagania okreslone w uchwale oraz wynikajace z ogloszenia o naborze wnioskow. Ocena
formalna wnioskow jest dokonywana w systemie Witkac.pl. Ocen¢ formalng wprowadza do
systemu Witkac.pl jeden z cztonkow zespotu.

4. Wnioski niespetniajace choc¢by jednego kryterium formalnego/wymagania okreslonego
w uchwale oraz w ogtoszeniu o naborze wnioskéw, zostaja odrzucone.

5. Oceng formalng i merytoryczng uznaj¢ si¢ za wigzaca, gdy w posiedzeniu wezmie udziat co
najmniej trzech cztonkow zespotu.

§ 4. 1. Wnioski spetniajace kryteria/wymagania formalne zostaja dopuszczone do oceny
merytorycznej.

2. Czlonkowie zespotu przy ocenie merytorycznej poszczegdlnych wnioskow stosuja kryteria
iskale ocen okreslone w ogloszeniu o naborze wnioskdéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
kryteridéw okreslonych w § 7 ust. 6 pkt 2-5 uchwaty.

3. Dokonujac oceny merytorycznej zespot w szczego6lnosci ocenia:
1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez wnioskodawce;
2) kosztorys zadania publicznego;

3) poziom sportowy wnioskodawcy w oparciu o wyniki sportowe uzyskiwane przez zawodnikow
klubu we wspotzawodnictwie sportowym;

4) dotychczasowag wspotprace wnioskodawcy z Miastem.

4. Kazdy czlonek zespotu indywidualnie wypelnia formularz oceny w systemie Witkac.pl.
Ocena taczna danego wniosku wystawiona przez cztonka zespotu jest sumg jego ocen czastkowych.

5. Ocena koncowa danego wniosku jest srednig, obliczong z doktadno$cig do drugiego miejsca
po przecinku, z tacznych ocen wystawionych przez czlonkdéw oceniajgcych ten wniosek.

6. Zespot sporzadza listg wynikow naboru wnioskow, kwalifikujac wnioski wedtug uzyskanych
ocen koncowych — od najwyzszej do najnizszej, wraz z propozycja wysokosci dotacji na realizacje
zgloszonego zadania.

7. Laczna suma proponowanych przez zespdt dotacji nie moze przekracza¢ kwoty wskazanej
w naborze wnioskow.

8. Zespot przedstawia Prezydentowi opini¢ o kazdym wniosku.

§ 5. Z wykonanych prac zesp6t sporzadza protokot, ktory zawiera miedzy innymi:
1) oznaczenie miejsca 1 date(-y) posiedzenia zespotu;
2) imiona i nazwiska cztonkow zespotu — liste(-y) obecnosci;
3) liczbe zgloszonych wnioskow;

4) wskazanie wnioskéw nieodpowiadajacych wymogom okre§lonym w uchwale i w ogloszeniu
o naborze;

5) wskazanie wnioskow, na ktdre proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie, ze zaden
z wnioskoéw nie zostal przyjety (w przypadku odrzucenia wniosku wymagane jest uzasadnienie);

6) podpisy cztonkow zespotu.
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§ 6. Wyniki naboru wnioskdw Przewodniczacy zespotu, za posrednictwem Wydziatu,
niezwlocznie przedktada Prezydentowi w celu podjecia stosownych decyzji.

§ 7. Zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy przyjetej dla jego wprowadzenia, pod
rygorem niewaznosci.
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